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ILMO. SR. OFICIAL DO 62 OFICIAL DE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVI
PESSOA JURIDICA DA CAPITAL

FABIO MAZZONETTO, brasileiro, divorciado, empresario, portador do RG n§

Orgdo Expedidor SSP/SP, inscrito no CPF sob o n_ residente n’
airro Chacara Klabin, Municipio de Sao Paulo,

Estado de S3o Paulo, CEP 04120-090, representante legal da pessoa juridica denominada:

ASSOCIACAO DE EDUCAGAO E NOVAS TECNOLOGIAS PHORTE inscrita no CNPJ sob o n®
42.098.615/0001-42, registrada pelo 92 Oficial de Registro de Pessoas Juridicas da Capital
pelo n? 55.816, com sede na Rua Rui Barbosa, n? 422, 12 Andar, Bairro Bela Vista, Municipio
de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP 01326-010.

Vem requerer, nos termos do art. 121 da Lei 6.015/73 e da Lei 10.406/02, registro do
instrumento em anexo, juntando 02 vias de igual teor e forma.

Nestes termos,
Pede deferimento.

Sao Paulo/SP, 13 de janeiro de 2025.
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CIRCULAR DE CONVOCAGAO PARA A ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA A
ASSOCIACAO DE EDUCACAO E NOVAS TECNOLOGIAS PHORTE

Eu, FABIO MAZZONETTO, brasileiro, divorciado, empresério, portador do RG n (D
Orgao Expedidor SSP/SP, inscrito no CPF sob o n“¢ D, residente n

, Municipio de Sdo Paulo, Estado de Sao
Paulo, CEP 04120-090, na qualidade de presidente da ASSOCIACAO DE EDUCAGAO E NOVAS
TECNOLOGIAS PHORTE, inscrita no CNPJ sob o n2 42.098.615/0001-42, em conformidade com o
artigo 46, inciso Il, do Estatuto Social vigente, convoco os associados, por meio desta circular,
para o comparecimento na Assembleia Geral Ordindria e Extraordinaria, que se realizara no dia
10/01/2025, as 09 horas, na Rua Rui Barbosa, n2 422, 12 Andar, Bairro Bela Vista, Municipio de
Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP 01326-010, para deliberagdo da seguinte pauta:

AGO:
e Eleicao e Posse.

AGE:
e Alteracao Estatutaria.
e Abertura de Filial

Sao Paulo (SP), 06 de dezembro de 2024.
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FABIO MAZZONETTO
PRESIDENTE
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Ao dia 10 de janeiro de 2025, as 09h, os associados da ASSOCIAGAO DE EDUCACAO E NOVAS TECNOLOGIAS
PHORTE, reuniram-se na Rua Rui Barbosa, n2 422, 12 Andar, Bairro Bela Vista, Municipio de Sao Paulo,
Estado de Sdo Paulo, CEP 01326-010, inscrita no CNPJ sob 0 n2 42.098.615/0001-42, para a realizagdo da
Assembleia Geral Ordindria e Extraordindria, com pauta conforme circular de convocagdo enviada aos
associados em 06 de dezembro de 2024. Todos os presentes assinaram a lista de presenga, documento
anexo a essa ata, e deliberaram os seguintes assuntos:

AGO:

e Eleicdo e Posse.
* Em razdo do periodo em que a Assembleia Geral Ordindria estd sendo realizada, e tendo em
vista a necessidade de pleito para a eleigdo do novo grupo gestor, foi decidido que a aprovagao
das contas e das demonstracdes financeiras da Associacdo serd tratada em Assembleia Geral
Extraordinaria (AGE) futura. Tal decisdo visa garantir o tempo adequado para a anadlise detalhada
das contas, sem prejudicar o processo eleitoral, conforme previsto no Estatuto Social.
AGE:

e Alteracao Estatutaria.

e Abertura de Filial

1. O SR. FABIO MAZZONETTO relatou que a convocagdo da Assembleia Geral Ordindria e Extraordinaria
foi realizada por meio de circular de convocacdo, conforme previsto no artigo 46, inciso Il e foi obtido o
quorum do artigo 47, inciso |, ambos do Estatuto Social vigente.

2. O presidente SR. FABIO MAZZONETTO abriu e conduziu a ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, a qual foi
secretariada por mim, SRA. CAMILA DE AGUIAR LIMA PEREIRA. Dando inicio aos trabalhos, agradeceu os
presentes.

3. Dando inicio a assembleia, o Sr. Presidente esclareceu que em 26/02/2025 encerrard o mandato do
grupo gestor atual e que o convite para esta assembleia foi enviado em 06/12/2024 a todos os associados
e ndo houve inscrigdes de chapas candidatas, além da chapa do atual grupo gestor.

4, Aingsa com a palavra, o Sr. Presidente fez a leitura dos artigos 52 e 58 do estatuto social, que traz a
condigdo legal de reeleicdo do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal.

5. Em ato continuo, o SR. FABIO MAZZONETTO visando compor os cargos do Conselho de Administracao
e do Conselho Fiscal, apresentou os nomes da tnica chapa candidata. Concluindo que, os érgdos de gestao
e administragdo da ASSOCIACAO DE EDUCACAO E NOVAS TECNOLOGIAS PHORTE ficaram compostos da
seguinte forma:

CONSELHO DE ADMINISTRACAO:

PRESIDENTE: FABIO MAZZONETTO, brasileiro, divorciado, empresario, portador do RG n
Orgdo Expedidor SSP/SP, inscrito no CPF sob o n residente na

airro Vila Mariana, Municipio de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP
04.120-090, e-ma

TESOUREIRA: CINTIA MAZZONETTO CARNEVALI, brasileira, casada em regime de comunh@o parcial de
bens, gerente administrativo, portadora
sobon residente na
Municipio de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 03.1119-001, e-mai

do RG n- Orgdo Expedidor SSP/SP, inscrita no CPF O



SECRETARIA: CAMILA DE AGUIAR LIMA PEREIRA, brasileira, casada em regime de comunhaoi \P:

bens, nutricionista, portadora do RG Orgédo Expedidor SSP/MS, inscrita no CP OB‘(WNBJ
residente n

Municipio de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP 01.139-010, e-mai_

SUPLENTE: PAULO SERGIO DE SOUZA PEREIRA, brasileiro, solteiro, coordenador académico, portador do
Orgdo Expedidor SSP/SP, inscrito no CPF sob o ny residente n
Municipio de Guarulhos, Estado de Sao Paulo, CEP 07072-040, e-mail

CONSELHO FISCAL:.

TITULAR: ELIZABETH TOSCANELLI RODRIGUES, brasileira, casada em regime de comunhdo de bens,
portadora do RG n Orgao Expedidor SSP/SP, inscrita no CPF sob o n?
residente na Rua
Municipio de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP

SUPLENTE: LETICIA VERlDIANO MAZZONETTO, brasileira, solteira, empresdria, portadora do RG n?

3 i i PF sob 0 n residente na-
Estado

de Sao Paulo, CeP 04.120-090, e-mail D

6. Eu, SRA. CAMILA DE AGUIAR LIMA PEREIRA, como secretdria da ASSOCIAC[\O DE EDUCACAO ENOVAS
TECNOLOGIAS PHORTE, esclareci que o procedimento de eleigdo se encerrou, parabenizando os eleitos
e informando que, conforme estabelece o artigo 81 do Estatuto Social, o grupo eleito toma posse nesta
assembleia e o mandato iniciard em 26/02/2025. O periodo de mandato sera de 26/02/2025 a
25/02/2029.

04.664-020, e-malil

7. Para concluir, o SR. FABIO MAZZONETTO proferiu algumas palavras finais, expressando seus votos de
prosperidade e longevidade para a associagdo. Ele enfatizou a importancia de manter o compromisso e
dedicacdo de todos os membros na realizacdo dos objetivos da organizagdo, destacando a relevancia do
trabalho conjunto para o sucesso continuo da entidade.

8. Em ato continuo, o Sr. Presidente abriu e conduziu a ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, a qual foi
secretariada por mim, SRA. CAMILA DE AGUIAR LIMA PEREIRA. Dando inicio a deliberacdo ao item da
pauta.

9. O SR. FABIO MAZZONETTO esclareceu que diante dos novos projetos da ASSOCIACAO DE EDUCACAO
E NOVAS TECNOLOGIAS PHORTE ¢é necessario a alteragdo e consolidagdo do Estatuto Social.

10. Em ato continuo, eu, SRA. CAMILA DE AGUIAR LIMA PEREIRA, distribui aos presentes, minutas do
novo estatuto. Apods a leitura, a Assembleia entrou em deliberacdo por uma hora, tempo este requerido
pelos presentes para debate e estudo cuidadoso do documento sugerido.

11. Decorrido o tempo solicitado, foi debatido item por item da minuta proposta e, em seguida, restou
aprovada por unanimidade a reforma na integra, do Estatuto Social da ASSOCIAGAO DE EDUCAGAO E
NOVAS TECNOLOGIAS PHORTE, que segue anexo, sendo parte inseparavel desta ata, ficando desta forma
alterado e consolidado o estatuto social da entidade.
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12. Em ato continuo, foi aprovado por unanimidade a abertura da Filial ainda no exercici
Martiniano de Carvalho, n2 170, Sala 1, Bela Vista, Municipio de Sdo Paulo, Estado d
01321-000.

13. Os associados presentes demonstraram ciéncia e pactuaram com todas as decisdes explanadas nesta
assembleia. Todos renovaram o compromisso em manter a transparéncia e o trabalho em prol do
cumprimento das finalidades educacionais da ASSOCIACAO DE EDUCAGCAO E NOVAS TECNOLOGIAS
PHORTE.

14. O SR. FABIO MAZZONETTO desejou a sucesso a todos e agradeceu aos presentes pelo empenho na
participagdo. Nada mais tendo a deliberar, foi encerrada a reunido, cuja ata foi elaborada por mim SRA.
CAMILA DE AGUIAR LIMA PEREIRA e em 02 (duas) vias de igual teor e forma, devendo proceder ao seu
registro.

Sao Paulo/SP, 10 de janeiro de 2025.
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FABIO MAZZONETTO CA'\}"LA DE AGUIAR LIMA PEREIRA
PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA SECRETARIA DA ASSEMBLEIA
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CINTIA MAZZONETFO CARNEVALI
TESOUREIRA
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LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DA | % h TJ )
ASSOCIACAO DE EDUCACAO E NOVAS TECNOLOGIAS PHORTE % \_BJ/

Data: 10/01/2025
Local: Rua Rui Barbosa, n? 422, 1¢ Andar, Bairro Bela Vista, Municipio de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo,

CEP 01326-010.
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TERMO DE POSSE DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO E DO CONSELHO/ 5
FISCAL DA ASSOCIAGCAO DE EDUCAGAO E NOVAS TECNOLOGIAS PHORTE

GESTAO 2025 - 2028

De conformidade com o resultado da eleigdo ocorrida na Assembleia Geral Ordinéria e
Extraordinaria, realizada nesta data, na Rua Rui Barbosa, n2 422, 12 Andar, Bairro Bela Vista,
Municipio de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP 01326-010, os abaixo relacionados e firmados,
tomam posse como membros eleitos do Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal, para
um mandato de 4 (dois) anos, a partir de 26 de fevereiro de 2025 até 25 de fevereiro de 2029, e,
portanto, se comprometem a cumprir fielmente as atribuicdes de seus cargos, conforme
estabelecido no Estatuto Social.

CONSELHO DE ADMINISTRACAO:

PRESIDENTE: FABIO MAZZONETTO, brasileiro, divorciado, empresdrio, portador do RG n®
, residente na

Yredo Expedidor SSP/SP. inscrito no CPF sob o n
unicipio de Sao

M
Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 04.120-090, e-ma (i EEEGD

TESOUREIRA: CINTIA MAZZONETTO CARNEVALI, brasileira, casada em regime de comunhdo
parcial de bens, diretora administrativa financeira, portadora do RG n Orgdo
Expedidor SSP/SP, inscrita no CPF sob o , residente na

EFIREE S0

SECRETARIA: CAMILA DE AGUIAR LIMA PEREIRA, brasileira, casada em regime de comunhdo
parcial de bens, diretora administrativa operacional, portadora do RG n— Orgdo
Expedidor SSP/MS, inscrita no CPF sob o n residente n

Municipio de Sao Paulo, EW
01.139-010, e-mai

SUPLENTE: PAULO SERGIO DE SOUZA PEREIRA, brasileiro, solteiro, coordenador académico,

portador do RG n Orgdo Expedidor SSP/SP, inscrito no CPF sob o
-esidente na

de S3o Paulo, CEP 07.072-040, e-mai_

CONSELHO FISCAL:

TITULAR: ELIZABETH TOSCANELLI RODRIGUES, brasileira, casada em regime de comunhdo de
bens, portadora do RG n- Orgdo Expedidor SSP/SP, inscrita no CPF sob o n2
esidente n )

ICIpIO de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, .064-020,e-mail )
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SUPLENTE: LETICIA VERIDIANO MAZZONETTO, brasileira, solteira, empresaria, portadora do RG e
Orgao Expedidor SSP/SP, inscrita no CPF sobon residente na

Paulo, Estado de S3o Paulo, CEP 04.120-090, e-mai_

Sao Paulo, 10 de janeiro de 2025.

FABIO MAZZONETTO

LCla LLS\ inq\:nc% Cioisi ‘\,@Q&A
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CINTIA MAZZONETTO CARNEVALI
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CAMILA DE AGUIAR LIMA PEREIRA

PAULO SERGIO DE SOUZA PEREIRA

g € \~ L L k
ELIZABETH TOSCANELLI RODRIGUES

LETICIA VERIDIANO MAZZONETTO
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SEGUNDA ALTERACAO CONSOLIDADA DO ESTATUTO SOCIAL DA AssoaAcAé ¢
EDUCACAO E NOVAS TECNOLOGIAS PHORTE 7RI DP
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CAPITULO | -DA DENOMINACAO, DURACAO, FINS, NATUREZA, SEDE E ATIVIDADE

Artigo 1 - A ASSOCIACAO DE EDUCACAO E NOVAS TECNOLOGIAS PHORTE é uma associacdo sem fins
econdmicos, de direito privado, com autonomia administrativa e financeira, inscrita no CNPJ sob o n2
42.098.615/0001-42, constituida em 26 de fevereiro de 2021, regendo-se pelo presente estatuto e
pela legislagdo que lhe for aplicavel.

Artigo 2 - A sede da ASSOCIAGAO DE EDUCACAO E NOVAS TECNOLOGIAS PHORTE fica na Rua Rui
Barbosa, n? 422, 1° Andar, Bairro Bela Vista, Municipio de Sdo Paulo, Estado de S3o Paulo, CEP 01326-
010 e a filial na Rua Martiniano de Carvalho, n2 170, Sala 1, Bela Vista, Municipio de Sdo Paulo, Estado
de S3o Paulo, CEP 01321-000.

Paragrafo Unico: Fica estabelecido o foro central de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, para dirimir
qualquerassunto pertinente a este Estatuto Social.

Artigo 3 - O prazo de duracdo da ASSOCIACAO DE EDUCACAO E NOVAS TECNOLOGIAS PHORTE é
indeterminado.

Artigo 4 - As finalidades da ASSOCIAGAO DE EDUCACAO E NOVAS TECNOLOGIAS PHORTE consistem

em:
| — Desenvolver programas de Educagdo Infantil, Educagdo Basica, Ensino Superior, Pds-
Graduacao, Cursinho Pré-Vestibular e Cursos Livres;
Il — Desenvolver programas de assisténcia educacional complementar;
[l = Promover programas que assegurem o efetivo direito a educagdo de todos;
IV — Desenvolver programas educacionais de assisténcia e inclusdo social;
V —Promover atividades de integracdo com a comunidade;
VI - Desenvolver programas especiais de treinamento e capacitagdo profissional aos
educadores;
VIl - Desenvolver programas de apoio ao educador;
VIl = Promover o desenvolvimento econdmico, social, combate a pobreza e a miséria;
IX — Desenvolver atividades de estudo e pesquisa nas dreas educacional, cultural e esportiva;
X = Organizar atividades culturais, esportivas e de assisténcia social;
Xl - Promover a defesa da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e
outros valores universais;
XIl - Organizar e fomentar cursos, palestras, foruns, seminarios, workshops, congressos em
diversas areas em prol da difusdo do conhecimento;
Xl — Desenvolver produgdo de materiais educacionais, didaticos, livros, editoracdes,
publicagdes técnicas e cientificas;
XIV — Desenvolver programas e projetos de estagios, estudos, pesquisas, extensdo e pds-
graduacdo, de forma independente e em parceria com outras faculdades, universidades,
escolas técnicas e profissionalizantes;
XV = Integrar com programas e projetos oficiais junto ao setor governamental;
XVI - Desenvolver tecnologias de apoio e fomento ao ensino e a aprendizagem;
XVII - Realizar intercdmbio e transferéncia de tecnologia nacional e internacional;
XVIII - Desenvolver estudos e pesquisas nas areas culturais e esportivas;
XIX — Desenvolver programas e projetos de assessoria e consultoria em educacdo e gestdo
educacional;
XX — Desenvolver programas de integragao digital;
XXI - Desenvolver programas de educagao a distancia;
XXIl — Desenvolver programas e projetos de neutralizagdo e compensagdo ambiental, bem
como a educagdo ambiental em todos os niveis;
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XXIII = Promover o voluntariado.

Artigo 5 - A fim de cumprir as suas finalidades a ASSOCIAGAO DE EDUCAGAO E NOVAS TECNOLOGIAS
PHORTE podera firmar convénios, contratos, termos de parceria, termos de cooperacdo, termos de
fomento e acordos, articulando-se de forma conveniente, com érgdos ou entidades publicas e
privadas, nacionais e estrangeiras.

Artigo 6 - As atividades da ASSOCIACAO DE EDUCAGAO E NOVAS TECNOLOGIAS PHORTE para o
desenvolvimento de suas finalidades sdo as seguintes:
| = Educagao Superior — Graduagdo e Pos-Graduagao — CNAE 85.32-5-00;
Il — Comércio varejista de livros — CNAE 47.61-0-01;
IIl - Edicdo de livros — CNAE 58.11-5-00;
IV — Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda — CNAE 62.01-5-01;
V - Agente de propriedade industrial — CNAE 69.11-7-03;
VI - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica —
CNAE 70.20-4-00;
VIl - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais — CNAE 72.10-0-
00;
VIIl - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias sociais € humanas — CNAE 72.20-
7-00;
IX - Servigos de organizagdo de feiras, congressos, exposigoes e festas — CNAE 82.30-0-01;
X - Educacdo infantil — creche — CNAE 85.11-2-00;
X! - Ensino fundamental — CNAE 85.13-9-00;
X1l - Ensino médio — CNAE 85.20-1-00;
Xl - Atividades de apoio a educagdo, exceto caixas escolares — CNAE 85.50-3-02;
XIV - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial — CNAE 85.99-6-04;
XV - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente — CNAE 85.99-6-99;
XVI - Servicos de assisténcia social sem alojamento — CNAE 88.00-6-00;
XVII - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente — CNAE 94.99-5-00.

Artigo 7 - A ASSOCIACAO DE EDUCACAO E NOVAS TECNOLOGIAS PHORTE para sua identificagdo
podera adotar logomarca e podera ser denominada simplesmente de PHORTE EDUCACIONAL .

Artigo 8 - A PHORTE EDUCACIONAL podera desenvolver atividades em todo territério nacional em
forma de filial, licenciada, posto de atendimento ou mantida.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Artigo 9 - O quadro de associados da PHORTE EDUCACIONAL é€ ilimitado e constituido da seguinte
classificacdo:

| - Associado fundador;

Il - Associado contribuinte;

Il - Associado efetivo;

IV - Associado voluntario;

V - Associado profissional;

VI - Associado benemérito;
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VIl - Associado patrocinador; 133
VIl - Associado institucional.

Artigo 10 - E associado fundador a pessoa fisica presente na assembleia de constituicdo, que se
compromete na administracdo e manutencdo da PHORTE EDUCACIONAL e que venha a pagar
anuidades.

Artigo 11 - E associado contribuinte a pessoa fisica que venha a solicitar a sua adesdo apds a assembleia
de constituicao e que venha a pagar anuidades.

Paragrafo Unico: O quadro de associado contribuinte podera ter subcategorias a serem definidas e
aprovadas posteriormente através de reunidao conjunta dos conselhos de administragdo e fiscal.

Artigo 12 - E associado efetivo o associado contribuinte, que tenha participado das atividades da
PHORTE EDUCACIONAL por prazo nao inferior a 03 (trés) anos consecutivos, sem faltas ou sang¢des
administrativas, que seja convidado pelo Conselho de Administracao a compor esta categoria e que
continue a pagar anuidades.

Artigo 13 - £ associado voluntério a pessoa fisica que venha a compor os servigos voluntérios da
PHORTE EDUCACIONAL no desenvolvimento de suas atividades, estando isento de pagamentos das
anuidades.

Artigo 14 - E associado profissional, todo o profissional de diversos setores afins que venha a participar
dos projetos ou programas da PHORTE EDUCACIONAL, estando isento de pagamentos das anuidades.

Artigo 15 - E associado benemérito a pessoa fisica que tenha prestado servicos relevantes 8 PHORTE
EDUCACIONAL, quer seja por atividades voluntdrias ou por doagGes e contribuigdes, que seja
convidado pelo Conselho de Administragdo a compor esta categoria, estando isento de pagamento de
anuidades.

Artigo 16 - E associado patrocinador a pessoa juridica que patrocina as atividades da PHORTE
EDUCACIONAL, de forma constante ou periddica, que venha a pagar anuidades ou ndo.

Artigo 17 - E associado institucional a pessoa juridica do primeiro, segundo ou terceiro setor, que
participe de programas ou projetos e que venha a pagar anuidades ou ndo.

Artigo 18 - Uma pessoa pode participar de mais de uma categoria de associado, podendo optar.

CAPITULO IIl = DA ADMISSAO, SUSPENSAO, EXCLUSAO E DEMISSAO DO ASSOCIADO

Artigo 19 — Para admissdo do associado, deverd ser preenchida uma ficha cadastral, a qual sera
analisada pelo Conselho de Administragdo e uma vez aprovada serd informado o nimero de matricula
e a categoria a que pertence.

Artigo 20 — O convite para efetivagdo do associado contribuinte serd em forma de avaliagao, sendo
encaminhado pelo Conselho de Administragao e homologado pela assembleia geral, conforme o artigo
12 do presente Estatuto.

Artigo 21 — Quando um associado infringir o presente Estatuto ou venha a exercer atividades que
comprometam a ética, moral ou infragdo financeira da PHORTE EDUCACIONAL, sera passivel de
sangdes da seguinte forma:

| = Adverténcia por escrito;

Il — Suspensao dos seus direitos por tempo determinado;

~
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Artigo 22 — A adverténcia por escrito sera elaborada pelo Conselho de Administragao, com aviso de
recebimento e informando o motivo.

Artigo 23 - Ocorrendo a repetigdo do fato, o associado sera suspenso dos seus direitos, por um prazo
nao superior a 150 (cento e cinquenta) dias corridos, pelo Conselho de Administragdo, com exposi¢ao
de motivos.

Artigo 24 — Perdurando o fato ou acarretando reincidéncia, no prazo de 12 (doze) meses corridos, o
associado sera encaminhado para assembleia geral extraordindria, convocada pelo Conselho de
Administracdo, para deliberar sobre sua exclusao.

Paragrafo Unico: Todo associado encaminhado para exclusdo, terd direito a ampla defesa e
apresentacao de recurso na assembleia extraordinaria subsequente.

Artigo 25 — Quando ocorrer falta grave por parte do associado, que venha a comprometer a PHORTE
EDUCACIONAL o Conselho de Administragdo podera exclui-lo por justa causa, sem a necessidade de
adverténcia ou suspensao.

Paragrafo Primeiro: Definida a justa causa, o associado serd devidamente notificado dos fatos a ele
imputados, através de notificagdo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 20
(vinte) dias a contar do recebimento da comunicagdo;

Paragrafo Segundo: Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentacdo de defesa, a exclusdo sera decidida em reunido do Conselho de Administragdo, por
maioria simples de votos dos membros presentes.

Artigo 26 — O associado excluido podera retornar ao quadro de associado apds 05 (cinco) anos de
afastamento.

Paragrafo Ginico: Quando da sua readmissdo o candidato estara sujeito as recomendagdes vigentes no
estatuto e demais normas internas.

Artigo 27 — Para demiss3o esponténea do associado, basta 0 mesmo encaminhar a solicitagdo do seu
afastamento, por meio de uma correspondéncia eletrénica, dirigida a secretaria da PHORTE
EDUCACIONAL.

Artigo 28 — O associado que venha a solicitar sua demissdo espontanea, podera retornar ao quadro de
associado a qualquer momento, exceto quando houver um precedente administrativo pendente,
quando do seu afastamento.

CAPITULO IV — DOS DIREITOS E DEVERES DO ASSOCIADO

Artigo 29 — S3o direitos do associado:
| = Frequentar a sede da PHORTE EDUCACIONAL;
Il — Participar das assembleias;
IIl — Aos associados fundadores e efetivos de se candidatar a cargos eletivos;
IV — Aos associados fundadores e efetivos de votar e ser votado nas assembleias.

Artigo 30 — S3o deveres do associado:
| — Acatar as decisoes da assembleia;
Il — Atender os objetivos e finalidades da PHORTE EDUCACIONAL;
|Il = Zelar pelo nome da PHORTE EDUCACIONAL;
IV — Participar das atividades da PHORTE EDUCACIONAL. X
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Artigo 31 - Os associados fundadores e efetivos poderdo pleitear cargos eletivos, desde qye”ést ’jém

em pleno gozo dos seus direitos. [ ‘J} '
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Artigo 32 — Os associados poderao formar grupos de trabalho, para desenvolver atividade M-D'F’f? '

| — Servicos de voluntariado;

Il — Realizagdo de eventos de confraternizacgao;

Il = Grupos de estudos e pesquisas;

IV — Grupos de debates e inovagao.
Paragrafo Unico: Para a inscricdo do grupo de trabalho, basta comunicar a secretaria da PHORTE
EDUCACIONAL, indicando um responsdavel e aguardar a sua aprovacao pelo Conselho de
Administracao.

Artigo 33 — Em casos de constatagao de problemas de conduta ética do associado ou mau uso do nome
da institui¢do, o Conselho de Administracdo poderd propor a formagdo de uma comissdo de sindicancia
formada pelos associados, como minimo de 05 (cinco) membros, para anélise da situacdo e fornecer
pareceres para decisdao administrativa.

Paragrafo tnico: A comissdo terd o prazo de 30 (trinta) dias corridos para apresentacdo dos pareceres,
apos a sua constituigdo.

CAPITULO V - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Artigo 34 — A PHORTE EDUCACIONAL é composta dos seguintes drgdos para sua administragdo:
| — Assembleias Gerais;
Il = Conselho de Administracdo;
Il = Conselho Fiscal;
IV — Secretaria Executiva;
V — Conselho dos Profissionais.

Artigo 35 - Ficam expressamente proibidos, considerados nulos e sem efeito em relagdo a PHORTE
EDUCACIONAL, os atos praticados pelos membros do Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal,
bem como por procuradores ou empregados, que impliquem obrigacbes relacionadas a negocios
alheios ao objetivo social da associagdo. Isso inclui empréstimos, fiangas, avais, endossos ou quaisquer
garantias em favor de terceiros. Aquele que praticar tais atos estara sujeito a responsabilizagdo civil e
criminal.

Artigo 36 — As assembleias gerais sdo orgdos supremos de decisdo da PHORTE EDUCACIONAL.

Artigo 37 — O Conselho de Administragdo é composto de 04 (quatro) membros, eleitos entre os
associados fundadores e efetivos, com mandato de 04 (quatro) anos, sendo permitidas recondugdes
de seus membros de forma sucessiva ou alternada.

Artigo 38 — O Conselho Fiscal € composto de 02 (dois) membros, eleitos entre os associados
fundadores e efetivos, com mandato de 04 (quatro) anos, sendo permitidas reconducbes de seus
membros de forma sucessiva ou alternada.

Artigo 39 — A Secretaria Executiva é contratada e remunerada, podendo ser composta de associados
ou ndo, sendo 6rgdo de gestdo e execucado.

Artigo 40 — O Conselho dos Associados Profissionais é 6rgdo facultativo, a ser constituido em
assembleia extraordindria, composto por 03 (trés) membros eleitos entre os associados profissionais,
com mandato de 04 (quatro) anos, sem direito a votos.



Artigo 41 - Qualquer membro eleito, perderd o mandato, caso ocorra suspensdo ou falta grave,
conforme o Artigo 23 e Artigo 25. /“"“ A
’;' e . "1.
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Artigo 42 - Os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal ndo 1\@ ers6’
remuneragdo ou ajuda de custo pelas atribuigdes de seus cargos. Q/M‘ ‘

Artigo 43 — Qualquer alteragdo na estrutura administrativa da PHORTE EDUCACIONAL devera ser
aprovada por Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULO VI — DAS ASSEMBLEIAS

Artigo 44 — As assembleias gerais podem ser ordindrias ou extraordinarias, sendo érgdo supremo de
decisdo da PHORTE EDUCACIONAL.

Artigo 45 — A Assembleia Geral Ordinaria realizar-se-a:
| = Anualmente, até o final do més de abril, para aprovacao dos balangos financeiros e
contabeis relativos ao exercicio anterior;
Il — A cada 4 (quatro) anos, no més de janeiro, para eleigdo dos membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal, considerando que os mandatos vencem no més de
fevereiro do respectivo ano eleitoral.

Artigo 46 — Compete a Assembleia Geral Ordinaria:
| — Eleger os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal, a cada 4 (quatro)
anos, em Assembleia realizada no més de janeiro;
Il — Aprovar os planos de trabalho;
IIl = Aprovar os balangos financeiros e contdbeis, em Assembleia realizada anualmente até o
final do més de abril.

Artigo 47 — A Assembleia Geral Extraordindria podera se reunir quantas vezes for necessario, sempre
qgue o assunto for de interesse da PHORTE EDUCACIONAL.

Artigo 48 — Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:
| = Destituir membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal;
[l - Discutir assuntos referentes a bens e patrimonios;
lll = Alterar ou reformar o presente estatuto, inclusive no tocante a administracdo da
associagao;
|V — Dissolugao da PHORTE EDUCACIONAL,;
V — Definir a remunerag¢do dos membros da Secretaria Executiva;
VI — Exclusao de associado;
VIl — Efetivar o associado contribuinte;
VIIl — Eleger membros do Conselho dos Profissionais;
IX — Demais assuntos de relevancia.

Artigo 49 — As assembleias gerais poderdo ser convocadas pelo:
| = Presidente do Conselho de Administracado;
Il = Titular do Conselho Fiscal;
Il = Por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 50 — O edital de convocagdo das assembleias gerais devera conter:
| — Data da assembleia;
Il = Hordrio da assembleia;
Il — Pauta da assembleia. 3



g

2
§iawn
i)

'\s
S 7 S
QORI R,
N, B

gin
e

IV - Local com enderego completo;
V — Em caso de assembleia eletrénica as instrucdes sobre acesso ao sistema eletroni
de acesso.

Artigo 51 — As assembleias gerais poderdo ser conduzidas por meio de videoconferéncia ou qualquer
outra plataforma eletrénica que possibilite a todos os associados se verem e ouvirem mutuamente,
garantindo, assim, os direitos de voz, debate e voto.

Paragrafo unico: A confirmagdo da presenca dos associados serd efetuada através de uma lista de
presenca digital. Cada associado devera fornecer uma assinatura eletr6nica vélida, que pode ser
enquadrada nas categorias: eletrénica, avangada ou qualificada.

Artigo 52 — A convocacado das assembleias gerais, sejam presenciais ou por video conferéncia, podera
ser realizada das seguintes formas:
| - Por fixacdo de edital no quadro de aviso da secretaria da sede com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias corridos ou,
Il — Por meio de circular, enviada por e-mail aos associados, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias corridos ou,
Il = Por publica¢do na imprensa local, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias corridos.

Artigo 53 — As deliberagOes das assembleias gerais poderdo ocorrer:
| —Quando a assembleia tiver inicio em primeira convocagdo com no minimo da metade mais
um dos associados em pleno gozo dos seus direitos;
Il—Quando a assembleia tiver inicio em segunda convocagdo, meia hora depois, com qualquer
nimero de associados.

Artigo 54 — As deliberacdes das assembleias gerais serdao em forma de votagdo, com decisdo de 2/3
(dois tercos) dos presentes, fisica ou remotamente, cabendo ao Presidente do Conselho de
Administracdo o voto de qualidade, em caso de empate.

Paragrafo primeiro: Nas assembleias gerais realizadas por videoconferéncia, as deliberagdes
ocorrerdo por meio de votagdo eletrénica. Os associados deverdo confirmar seus votos através de uma
declaracdo escrita enviada ao endereco eletrdnico do presidente da assembleia, no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas apds o encerramento da assembleia.

Paragrafo segundo: As condigBes para qualquer alteragdo estatutaria, conforme estabelecido no inciso
Il do Artigo 48, seguem os mesmos procedimentos aplicaveis a convocagao, realizagdo e deliberacdo
de uma Assembleia Geral.

Artigo 55 - Ao término de cada assembleia geral, devera ser lavrada ata, a qual serd assinada pelo
Presidente e Secretario, exceto em caso de eleigdo, que terd de ser assinada por todos os membros
eleitos.

Paragrafo primeiro: Serdo permitidas assinaturas em forma fisica ou assinaturas eletrénicas nas
modalidades simples, avangada ou qualificada.

Paragrafo segundo: Quando a assembleia acontecer por video conferéncia a ata serd finalizada e
submetida a registro somente apds a somatdria de todos os votos e a sua divulgagao.

Artigo 56 — Quando da vota¢do de uma pauta em assembleias gerais, todos os associados em pleno
gozo dos seus direitos, poderao participar.

Artigo 57 — A sessdo de uma assembleia podera ser prorrogada para outra data, sem a necessidade de
uma nova convocacao, desde que informado em ata e aprovado pelos presentes.
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Artigo 58 - O Conselho de Administragdo é composto de 04 (quatro) membros, eleitos entre 0s_~
associados fundadores e efetivos, com mandato de 04 (quatro) anos, com direito a recondugdes
sucessivas ou alternadas, sendo composto dos seguintes cargos:

| - Presidente;

Il - Tesoureiro;

1l - Secretario;

IV - Suplente.

Artigo 59 - Compete ao Conselho de Administragao:
| - Administrar e orientar o desenvolvimento das atividades da PHORTE EDUCACIONAL;
Il - Elaborar em conjunto a Secretaria Executiva e submeter a aprovagao da Assembleia Geral
o plano de trabalho anual;
Il - Elaborar e submeter & aprovagdo da Assembleia Geral as politicas gerais, regimentos,
estratégias e planos para a consecugdo do objeto da PHORTE EDUCACIONAL,;
IV - Indicar, a Assembleia Geral, os candidatos a ocupar os cargos da Secretaria Executiva;
V - Apreciar e submeter a Assembleia Geral os relatdrios e pareceres elaborados pelo Conselho
Fiscal;
VI - Difundir a missdo da PHORTE EDUCACIONAL em ambito nacional e internacional;
VIl - Assegurar o cumprimento da legislagdo e das disposi¢des deste Estatuto Social;
VIII - Assegurar o cumprimento de todas as deliberagdes da Assembleia Geral, bem como das
resolucdes do Conselho de Administragao;
IX - Deliberar sobre assuntos ndo previstos no Estatuto Social;
X - Contratar e demitir funcionarios; e
X! - Decidir sobre a instalacdo e o encerramento de filiais, escritorios, agéncias, departamentos

e representacoes. 9

Artigo 60 - Compete ao presidente do Conselho de Administragao:

| - Representar e responder ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente pela PHORTE

EDUCACIONAL;

Il - Presidir e convocar reunides e assembleias gerais;

Il - Assinar documentos, recebimentos e pagamentos em conjunto com o tesoureiro;

IV - Administrar a PHORTE EDUCACIONAL;

V - Definir planos de trabalho em conjunto com a Secretaria Executiva.
Paragrafo Gnico: O presidente podera constituir procuradores, nos mandatos “ad-judicia”,
mandatdrios ou prepostos, inclusive, outorgar por meio de procuragdo publica os Diretores,
Coordenadores ou Gerentes Executivos da matriz ou filiais.

Artigo 61 - Compete ao tesoureiro do Conselho de Administragao:
| - Organizar a contabilidade;
Il - Assinar em conjunto com o presidente as liberagdes de pagamentos;
IIl - Acompanhar o balanco anual e os balancetes;
IV - Proceder aos recebimentos e pagamentos;
V - Substituir o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 62 - Compete ao secretdrio do Conselho de Administragao:
| - Secretariar reunioes e assembleias;
Il - Arquivar documentos e correspondéncias;
Il - Manter sob sua guarda os livros da PHORTE EDUCACIONAL;
IV - Substituir o tesoureiro nas suas faltas e impedimentos.



Artigo 63 - Compete ao suplente do Conselho de Administracdo, substituir o secretdrio nas suas féftas
e impedimentos.

CAPITULO Vil - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 64 - O Conselho Fiscal € composto de 02 (dois) membros, eleitos entre os associados fundadores
e efetivos, com mandato de 04 (quatro) anos, com direito a reconducbes sucessivas ou alternadas,
sendo composto de:

| - Titular;

Il - Suplente.

Artigo 65 - E competéncia do Conselho Fiscal:
| - Fiscalizar os atos do Conselho de Administracdo e da Secretaria Executiva;
Il - Opinar e manifestar-se sobre o plano de trabalho anual;
IIl - Denunciar os erros, fraudes, crimes ou infragGes as disposi¢des estatutarias, ao Conselho
de Administragdo e, se estes ndo tomarem as providéncias necessdrias para a salvaguarda dos
interesses da PHORTE EDUCACIONAL , a Assembleia Geral;
IV - Deliberar sobre relatérios de desempenho financeiro e contabil;
V - Deliberar sobre as operagdes patrimoniais, alienagao e venda de bens e patriménios;
VI - Formalizar pareceres para o Conselho de Administragdo da PHORTE EDUCACIONAL do
exercicio social findo;
VIl - Manifestar-se sobre conduta dos associados;
VIII - Constituir comissdes especificas;
IX - Aprovar balangos.

Artigo 66 - Compete ao titular do Conselho Fiscal: 10
| - Representar o Conselho Fiscal perante o Conselho de Administracdo;
Il - Convocar reunides e assembleias gerais;
Il - Presidir reuniGes e assembleias gerais quando os membros do Conselho de Administracdo
nao estiverem disponiveis;
IV - Manifestar-se sobre alienacdo e venda de bens e patriménios;
V - Manifestar-se sobre conduta dos associados;
VI - Manifestar-se sobre planos de trabalho.

Artigo 67 - Compete ao suplente do Conselho Fiscal:
| - Substituir e auxiliar o titular nas suas faltas e impedimentos;
Il - Secretariar as reuniGes e assembleias;
Il - Manter sob sua guarda os livros e documentos relativos ao Conselho Fiscal.

Artigo 68 - O Conselho Fiscal podera contratar servigos externos de terceiros para realizar auditorias e
fornecer relatérios de avaliagdo dos programas e projetos.
CAPITULO IX - DO CONSELHO DOS ASSOCIADOS PROFISSIONAIS

Artigo 69 - O Conselho dos Associados Profissionais é constituido pelos profissionais de diversos
segmentos que participam de projetos e programas da PHORTE EDUCACIONAL, sendo 6rgdo

facultativo e composto de 03 (trés) membros eleitos entre os associados profissionais, com mandato
de 04 (quatro) anos, com direito a reeleicdo, sem direito a votos, com os seguintes cargos: R
I- 1 (um) coordenador; ~

Il - 2 (dois) adjuntos.

~



Artigo 70 - Compete ao Conselho dos Profissionais:
| - Definir programas e projetos;
Il - Planejar as atividades e formas de trabalho; :
IIl - Assessorar e orientar a formulagdo de programas e projetos; N
IV - Instituir comissdo de ética;
V - Integrar as atividades com a comunidade, governo e instituicdes.

Artigo 71 - Compete ao coordenador do Conselho dos Profissionais:
| - Organizar calendario de reunides;
Il - Convocar e presidir reunides;
Il - Coordenar as atividades do conselho.

Artigo 72 - Compete aos adjuntos do Conselho dos Profissionais:
| - Secretariar os trabalhos do conselho;
Il - Substituir o coordenador nas suas faltas e impedimentos;
|1l - Manter atas e documentos.

Artigo 73 - Os membros do Conselho dos Profissionais poderdo ser convidados a participar das
reunides do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal da PHORTE EDUCACIONAL.

Artigo 74 - Os cargos eletivos para Conselho dos Profissionais sdo formados especialmente pelos
proprios associados profissionais regularmente registrados por formulario cadastral da PHORTE
EDUCACIONAL.

Paragrafo tnico: O processo de eleigdo do Conselho dos Profissionais sera por meio de assembleia
geral extraordindria convocada para este fim.

CAPITULO X — DA SECRETARIA EXECUTIVA

Artigo 75 - A PHORTE EDUCACIONAL serd administrada por uma Secretaria Executiva, sendo 6rgdo de
gestdo e execugdo, sem direito a voto, podendo ser composta por associados ou nao, 0s quais serao
contratados e remunerados.

Paragrafo primeiro: E possivel compor a Secretaria Executiva por associados voluntarios.

Paragrafo segundo: O associado que compor a Secretaria Executiva terd seus direitos de voto
suspensos, enquanto estiver ocupando o cargo, quando o assunto se referir ao seu departamento ou
fungao.

Paragrafo terceiro: A Secretaria Executiva ndo podera ser ocupada por associados que estejam sobre
impedimento ético disciplinar, conforme preveé os artigos 23 e 25.

Artigo 76 - A PHORTE EDUCACIONAL pode instituir remuneragdao aos membros do Conselho de
Administracio e do Conselho Fiscal que atuarem efetivamente na Secretaria Executiva, sendo
aprovado em assembleia geral, respeitados os valores praticados no mercado, na regiao
correspondente a drea de atuagdo e o limite de 70% (setenta por cento) estabelecido para
remuneracao de servidores do Poder Executivo Federal, ainda, observadas as vedagdes das legislagdes
aplicadas.

Artigo 77 - Compete a Secretaria Executiva:
| - Criar diretrizes e planos de trabalho em conjunto com o Conselho de Administragdo, agindo
em conformidade com o Estatuto Social;
Il - Elaborar, anualmente, o plano de trabalho, contemplando atividades de expansao, agoes
sociais e orcamento, submetendo-os o Conselho de Administra¢do;
Il - Dirigir as atividades da organizagdo e praticar os atos de gestao;
IV - Propor estrutura organizaciona! compativel com a missdo e ao plano de trabalho da
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V - Estabelecer diretrizes e remuneracdes sobre os servicos e atividades dos colabo e

prestadores;

VI - Exercer a supervisdo e coordenagdo dos projetos e das atividades;

VIl - Gerenciar, em articulagdo com os Conselhos, os assuntos orgamentarios, financeiros, de
desenvolvimento organizacional e de administragdo geral da PHORTE EDUCACIONAL;

VIl - Gerenciar e promover meios de sustentabilidade, modernizac¢do e inovagdao da PHORTE
EDUCACIONAL;

IX - Zelar pelos interesses e pela integridade legal e ética da PHORTE EDUCACIONAL.

Artigo 78 - Com a expansdo das atividades da PHORTE EDUCACIONAL, este podera constituir
coordenacdes e/ou departamentos para consecugdo dos seus objetivos.

Paragrafo unico: Cada coordenacdo e/ou departamento terd suas normas administrativas e
operacionais, respeitando os cédigos de ética profissional de cada segmento, Regimento Interno da
associagdo e o presente Estatuto.

Artigo 79 - Outras competéncias necessarias para o bom e fiel cumprimento do Estatuto Social da
organizacdo, serdo regulamentadas pelo Regimento Interno.

CAPITULO XI - DO PROCESSO ELETIVO

Artigo 80 - Os cargos eletivos para o Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal sdo restritos aos
associados fundadores e efetivos, que estejam em plena fruicdo de seus direitos.

Artigo 81 - A eleicdo do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal ocorrera durante uma
assembleia ordinaria, que podera ser realizada presencialmente ou de forma remota.

Artigo 82 — A assembleia ordindria de eleigdo seguira o seguinte procedimento:
| - Dois associados presentes, que ndo estejam concorrendo, serdo designados para conduzira
assembleia eleitoral;
I - Cada chapa candidata tera um periodo determinado para apresentar seu plano de trabalho;
Il - A votagdo sera secreta, permitindo a todos os associados em pleno gozo de seus direitos
exercerem seu direito de voto;
IV - Em uma assembleia geral presencial, os votos serdo depositados em uma urna lacrada,
posicionada a mesa do presidente;
V - Ap6s a conclusdo da votagdo, os votos serdo apurados e contabilizados;
VI - A chapa com o maior nimero de votos sera declarada vencedora apds a contagem dos
votos.
Paragrafo primeiro: Ao final da assembleia geral ordindria de elei¢do, sera elaborada uma ata que
devera ser assinada por todos os membros eleitos.
Paragrafo segundo: No caso de assembleia ordindrias eletronicas de eleigdo, serdo aceitas assinaturas
eletréonicas na modalidade qualificada.

Artigo 83 — Em caso de assembleia geral ordinaria de eleigdo realizada de forma eletrénica, os votos
serdo enviados e apurados conforme estabelecido no paragrafo primeiro do artigo 54.

Artigo 84 - Os candidatos devem inscrever sua chapa completa, com a indicagdo dos nomes e

respectivos cargos, em duas vias, protocoladas junto a secretaria da PHORTE EDUCACIONAL, com
antecedéncia minima de 03 (trés) dias corridos antes da assembleia de elei¢do.
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Artigo 85 - Os membros da chapa eleita devem apresentar na secretaria da PHORTE EDUCACI
dentro de 03 (trés) dias apés a assembleia de eleigdo, copias simples dos seguintes documentos:
| - Documento de identidade;
Il - Cadastro de Pessoa Fisica da Receita Federal do Brasil - CPF;
Il - Comprovante de residéncia emitido nos Gltimos noventa dias.

Artigo 86 - Os membros eleitos na assembleia de eleicdo assumirdo seus respectivos cargos em até 15
(quinze) dias corridos ap6s a data da elei¢do, mas antes do final do mandato vigente, seguindo os
seguintes procedimentos:
| - A posse dos membros eleitos sera formalizada por meio de um ato administrativo, e 0s
membros eleitos deverdo assinar um termo de posse, comprometendo-se a cumprir fielmente
as atribuicdes de seus cargos, conforme estabelecido no Estatuto Social.
Il - O termo de posse sera registrado e arquivado pela PHORTE EDUCACIONAL .

CAPITULO XII — DA RECEITA E PATRIMONIO

Artigo 87 - Constituem receitas da PHORTE EDUCACIONAL:
| - ContribuicBes de pessoas fisicas e juridicas;
Il - Doagdes e legados;
Il - Usufrutos que lhes forem conferidos;
IV - Receitas de comercializagdo de produtos proprios e de terceiros;
V - Rendas em seu favor constituido por terceiros;
VI - Rendimentos de imdveis préprios ou de terceiros;
VII - Juros bancarios e outras receitas financeiras;
VIl - Captacdo de renuncias e incentivos fiscais;
IX - Receitas de prestagdao de servigos; 13
X - Subvencdo ou recursos do governo Municipal, Estadual, Unido ou de Autarquias;
XI - Direitos autorais;
XIl - Anuidades associativas;
XIIl - Recursos estrangeiros;
XIV - Patrocinios;
XV - Quotas de participagao;
XVI - Resultado de sorteios, bingos e concursos;
XVII - Contratos de gestao e administragao;
XVIII - Termos de parceria;
XIX - Termos de cooperacao;
XX - Termos de colaboragao;
XXI - Termos de fomento;
XXII - Convénios;
XXIII - Conversdo de multas sociais.

Artigo 88 - Todas as receitas serdo destinadas & manutengdo e cumprimento das finalidades da
PHORTE EDUCACIONAL.

Artigo 89 - O patriménio da PHORTE EDUCACIONAL sera constituido por bens identificados em
escritura publica, que vier a receber por doagdo, legados e aquisigdes, livres e desembaracadas de
onus.
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Artigo 90 - A contrata¢do de empréstimo financeiro através de bancos ou de particulares e que venha -
a agravar do 6nus sobre o patriménio da PHORTE EDUCACIONAL, dependera da aprovagdo do -
Conselho Fiscal e do Conselho de Administragdo.
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Artigo 91 - A PHORTE EDUCACIONAL poderé constituir fundos, tais como: Fundo de Apoio Social,
Fundo de Investimento, Fundo de Reserva, Fundo do Empreendedor e demais fundos regulam pxadm

conforme legislagao pertinente. . =
f~ . !
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CAPITULO Xl = DOS LIVROS N

Artigo 92 - A PHORTE EDUCACIONAL mantera os seguintes livros:
| - Livro de presencga das assembleias e reunioes;
Il - Livro de ata das assembleias e reunides;
Il - Livros fiscais e contabeis;
IV - Demais livros exigidos pelas legislagdes.

Artigo 93 - Os livros poderao ser confeccionados em folhas soltas, numeradas, arquivadas, com
escrituragao mecanizada ou eletrénica.

Artigo 94 - Os livros estarao sob a guarda do secretario do Conselho de Administragdo da PHORTE
EDUCACIONAL, devendo ser rubricados pelo presidente do Conselho de Administragdo e pelo titular
do Conselho Fiscal.

Artigo 95 - Os livros estardao na sede da PHORTE EDUCACIONAL, sendo disponibilizados para o publico
em geral.

Artigo 96 - Os interessados poderdo obter copias dos livros, sem direito a sua retirada.

CAPITULO XIV - DA DISSOLUCAO E DA EXTINGCAO

Artigo 97 - Para a dissolugdo e extingdo da PHORTE EDUCACIONAL, o processo consistira em:
| - Convocacdo de uma assembleia geral extraordindria especialmente para extingdo, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos, pela imprensa local;
Il - A proposta de dissolugdo e extingdo devera ser aprovada por um minimo de 2/3 (dois
tergos) dos associados com direito a voto, presentes fisicamente ou de forma remota na
referida assembleia.
Paragrafo tnico: A Assembleia que aprovar a extingdo e dissolugdo da PHORTE EDUCACIONAL devera
indicar o modo pelo qual se fard a dissolugdo e nomeara o responsavel pelo processo de dissolugdo,
que exercera suas fungBes até a completa extingdo, observando os dispositivos deste estatuto social.

Artigo 98 - Deliberado pela dissolugdo e extincdo da PHORTE EDUCACIONAL, o patrimdnio e os bens,
apos satisfeitas as obrigagGes, serdo destinados a uma entidade beneficente certificada ou a uma
entidade publica.

CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 99 - A PHORTE EDUCACIONAL destaca neste estatuto que os associados, bem como 0s
membros ocupantes dos cargos do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal ndo serdo
remunerados, seja a que titulo for tornando expressamente vedado o recebimento de qualquer lucro,
gratificagdo, bonificagcdo ou vantagens, pelos cargos exercidos nos drgdos de administracdo ou pela
categoria de associado que ocupa na PHORTE EDUCACIONAL.

Artigo 100 - A PHORTE EDUCACIONAL aplica suas rendas, recursos e eventual superavit integralmente
no territorio nacional, na manutengdo e no desenvolvimento de suas finalidades e objetivos.
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Artigo 101 - Nos casos de renuncia, falecimento ou destituicdo de membros do Consell pe.D.R. /

Administracdo ou do Conselho Fiscal, qualquer integrante desses Conselhos deverd convocar-uma_.~

assembleia geral extraordinaria no prazo de 90 (noventa) dias para eleger um novo membro para
preencher o cargo vago.

Paragrafo primeiro: Durante o periodo que antecede a convocagdo, 0 cargo vago sera ocupado
temporariamente por um substituto, conforme estabelecido neste estatuto, garantindo assim a
continuidade das atividades e decisdes do respectivo Conselho.

Paragrafo segundo: Na eventualidade de ndo haver associados fundadores ou efetivos disponiveis
para ocupar o cargo em vacancia, o Conselho de Administragdo poderd indicar outro associado de
qualquer categoria, contanto que ele cumpra com o0s requisitos e responsabilidades previstos no
Estatuto Social. A indicacdo deverd ser apresentada e aprovada durante a assembleia geral
extraordinaria convocada para tal finalidade.

Artigo 102 - Os membros do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e do Conselho de
Profissionais, poderdo reunir-se presencialmente ou remotamente, utilizando qualquer sistema de
videoconferéncia, a convocacdo sera de forma simples, feita por e-mail, por qualquer um dos
membros, com antecedéncia de 03 (trés) dias, para tratarem de assuntos especificos as suas fungdes.

Artigo 103 - A PHORTE EDUCACIONAL é regida pelos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e dispde de praticas de gestdao administrativa,
necessarias e suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens pessoais, em decorréncia da transparéncia e no desenvolvimento das finalidades deste
estatuto.

Artigo 104 - Os associados ndo respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas obrigagdes da
PHORTE EDUCACIONAL.

Artigo 105 - O atendimento da PHORTE EDUCACIONAL respeitard o atendimento em gratuidade,
conforme legislagao em vigor.

Artigo 106 - Dentro das atividades da PHORTE EDUCACIONAL fica proibido qualquer tipo de
discriminagdo, seja por raga, idade, sexo, etnia ou religido.

Artigo 107 - Nas atividades da PHORTE EDUCACIONAL ficam expressamente proibidas as
manifestacdes de politica partidaria.

Artigo 108 - A PHORTE EDUCACIONAL tem plenas condigdes e demonstra neste estatuto o interesse
em firmar termo fomento, termo de colaboragdo e acordo de cooperagdo, com a administragao
publica para a consecucao de finalidades de interesse publico e comum.

Artigo 109 - Quanto as normas de prestacdo de contas a serem observadas pela PHORTE
EDUCACIONAL, cumprird, no minimo:
| - A observéancia dos Principios Fundamentais da Contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade do Terceiro Setor;
Il - Obrigatoriamente dara transparéncia e publicidade pelo site ou qualquer outro meio eficaz,
em todos os encerramentos dos exercicios fiscais, dos relatérios de atividades, das
demonstragdes financeiras, incluindo-se as certidoes negativas de débitos no INSS e no FGTS,
colocando-as a disposi¢do, para exame, de qualquer interessado;
Il - A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos, objeto de contrato de gestdo, termo de fomento, termo de

colaboragdo ou termo de parceria, conforme previsto em regulamento;
\
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Artigo 110 - Quanto aos instrumentos de gestdo, prestagdo de contas, movimentagdo de recurs
controle e fiscalizagdo, interno e externo, a serem observadas pela PHORTE EDUCACIONAL, fic
determinado o cumprimento:

| - Escriturag@o contabil em perfeita ordem;

Il - Elaboragao e publicacdo dos planos de trabalho e plano de atendimento;

Il - Elaboracdo de balango social e ambiental em conformidade com a Resolugdo n? 1.003/04

do Conselho Federal de Contabilidade;

IV - Quando firmada parceria com administragdo publica federal, serdo obedecidas as

instrugdes do Decreto Federal n2 8.726 de 27/04/2016.

Artigo 111 - A PHORTE EDUCACIONAL podera realizar gestdo de outras pessoas juridicas com atuagao
no fomento e apoio aos direitos sociais, compondo nucleos de atendimento e consorciamento de
atividades.

Artigo 112 - APHORTE EDUCACIONAL podera constituir conselhos complementares, conforme tipo de
atividade a ser realizada para atender as legislagOes pertinentes sobre a atividade.

Paragrafo Unico: A montagem dos conselhos complementares sera realizada pelo Conselho de
Administracdao e homologada na assembleia subsequente.

Artigo 113 - As exigéncias de transparéncia e publicidade previstas em todas as etapas que envolvem
o termo de fomento ou de colaboracdo, desde a fase preparatdria até o fim da prestagao de contas,
naquilo em que for necessario, serdo excepcionadas quando se tratar de programa de protegao as
pessoas em vulnerabilidade, na forma do regulamento.

Artigo 114 - Em cumprimento a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais - LGPD (com a redag¢do dada
pela Lei n? 13.853/2019), a PHORTE EDUCACIONAL atuarad com respeito a privacidade de todas as
pessoas fisicas e juridicas, publicas ou privadas, de forma a proteger e manter em sigilo todos os dados
pessoais fornecidos em funcdo das relagdes comerciais, de parceria, de colaboragdo, de fomento e/ou
de voluntariado, ou quaisquer outras, salvo os casos em que seja obrigado, por autoridades publicas,
a revelar tais informagdes a terceiros. Tal operagdo de tratamento e armazenamento de dados é e
sempre sera realizada unicamente em apoio e promogao as atividades da organizagao.

Artigo 115 - O exercicio financeiro e fiscal da PHORTE EDUCACIONAL coincidira com o ano civil.

Artigo 116 - O presente estatuto entra em vigor a partir desta data, devendo proceder ao tramite legal
para registro e demais providéncias cabiveis.

Sdo Paulo/SP, 10 de janeiro de 2025.

FABIO MAZZONETTO
PRESIEENTE
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